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Gefdhrdungseinschatzung als Bestandteil des Sicherheitsplanungsprozesses nach dem SEN-Modell

Text: DSA Mag. Marianne Roessler, Mag. Wolfgang Gaiswinkler und Mag. Nepomuk Hurch

Seit 2008 arbeiten wir mit Sozialar-
beiterInnen und Organisationen der
Kinder- und Jugendhilfe in Trainings-,
Beratungs- und Fallbegleitungspro-
jekten zusammen. Wir niitzen dabei
vor allem den systemisch l6sungsfo-
kussierten Ansatz nach Steve de Sha-
zer und Insco Kim Berg und auch
die australischen Konzeptionen Part-
nering for Safety (Sonja Parker) bzw.
Signs of Safety (Andrew Turnell und
Steve Edwards)! sowie den Resolutions
Approach (Susie Essex), das Drei Hiu-
ser Modell (Nicki Weld/Maggie Gree-
ning) und Appreciative Inquiry.

Diesem integrierten Biindel an Me-
thoden und Ansirzen, die alle einer
Logik des Empowerment folgcn, ge-
ben wir im Deurschen den Namen
SSEN (Sicherbeit Entwickeln). SEN
stellt fiir die Kinder- und Jugendhilfe
cine losungsfokussierte Alternative zu
Modellen dar, die auf eine kooperati-
onshemmende Weise expertinnenge-
steuert sind, de facto paternalistisch
sind und damit einem ,,medizinischen
Modell® von Sozialer Arbeic folgen
(Gaiswinkler/Roessler 2012a).

In diesem Beitrag werden wir das Ins-
wument Falllandkarte (,Mapping®)
vorstellen. Die Falllandkarte ist gut
geeignet, um dem Doppelten (oder
mehrfachen) Mandat gerecht zu wer-
den und um auf ressourcenorientierte
Weise Gefihrdungen identifizieren
und einschiitzen zu konnen. Fallland-
karten kdnnen zur Vorbereitung auf
KlientInnengespriche sowie in deren
Verlauf eingesetzt werden, fiir Fall-
besprechungen, intervisorisch und

supervisorisch, fiir HelferInnenkonfe-
renzen oder auch zur Dokumentation.
Der Einsatz dieses Instruments dient
dazu, die Perspektiven der relevanten
AkteurInnen (Kinder, Familienmit-
glieder, erweiterte Familie, Sozialar-
beiterInnen und andere professionell
Beteiligte, evtl. das Gericht) in folgen-
den drei Themenfeldern transparent
zu machen und weiter zu entwickeln:

1.) Was bereitet Sorgen/Worin besteht
die Gefihrdung? 2.) Was liuft gue?
(unspezifisch aber auch als Antwort
auf konkrete Sorgen). Sowohl die Be-
arbeitung der Sorgen als auch die Er-
kundung der Ressourcen orientieren
sich 3.) zentral an der zwischen Fami-
lie sowie Kinder- und Jugendhilfe aus-
verhandelten erwiinschten Zukunft.”

Losungsfokussierte  Praxis und  die
genannten Ansitze haben sich inter-
national insbesondere dann als wirk-
miichtig erwiesen, wenn sich Orga-
nisationen und Politik zum Umgang
mit Risiko klar positionieren: Soziale
Arbeit in der Kinder- und Jugendhilfe
bedeutet, in einem Hochrisikofeld zu
arbeiten. Dies macht das Fingestind-
nis notwendig, dass auch bei sorg-
filtiger Gefihrdungsabklirung und
-einschitzung, ein Risiko fiir das Kind
nicht vollig vermeidbar ist. Sozialar-
beiterlnnen von Organisationen der
behordlichen Kinder- und Jugend-
hilfe, die losungsfokussiert und nach
dem SEN-Modell arbeiten, fragen
sich ab der ersten Minute des Kon-
takts mit der Familie, wie Sicherheit
hergestellt werden kann. Die Grund-
lage daftir stellt die Einschitzung der

Gefihrdung dar — das zentrale Instru-
ment daftr ist die Falllandkarte.

Es hat sich als niitzlich herausgestellt,
einerseits die Gefihrdung sehr kon-
kret und spezifisch auf der Grundlage
vergangener konkreter Beobachtun-
gen herauszuarbeiten und sie als ,,Sor-
gen” zu formulieren andererseits
moglichst bald in einen Prozess des
»Sicherheit-entwickelns mic der Fa-
milie einzutreten: Whas sind konkrete
Antworten auf die Sorgen? Wie kann
die Familie konkret und spezifisch zei-
gen, dass das Kind sicher ist? Wie zeigt
sie es in Ansitzen bereits jetzt?

Der Einsatz von Falllandkarten:
Gefahrdungseinschatzung und
Sicherheitsplanung verschran-

ken

In der Falllandkarte wird schriftlich

festgehalten:

1. Was bereitet der Kinder- und Ju-
gendhilfe Sorgen, was den Eltern
und was den Kindern? Worauf
miissen Antworten gcfunden wer-
den?

2. Was lduft gu? Welche Ressourcen
sind bei den KlientInnen und in
ihren sozialen Netzwerken vorhan-
den? Welche Ressourcen kénnen
(weiter)entwickelt werden, welche
helfen die Sicherheit des Kindes zu
erhohen?

3. Erwiinschte Zukunft?

a. Welche Vorstellungen haben
die KlientInnen? Was sind die
Ziele des Vaters, der Murter,
der einzelnen Kinder, was die
erwiinschte Zukunft der Eltern




fiir ihre Kinder? (vgl. Roessler
2012:151)

b. Welche Vorstellungen hat die
Kinder- und Jugendhilfe? Wo-
ran wird sie erkennen, dass
der Fall abgeschlossen werden
kann?

c. Was ist der nichste kleine
Schritt, bzw. woran wiirde be-
merkbar sein, dass sich die Si-
tuation ecrwas verbessert hat?
Welche Antworten geben die
Familienmitglieder und die
KJH auf diese Fragen?

4. Die Sicherheit wird anhand der
gesammelten Daten mittels Ska-
lierungsfrage eingeschitzt (sind die
vorhandenen Ressourcen ausrei-
chend, um Sicherheir fiir das Kind
herzustellen?). Die Frage lautet:
~Auf einer Skala von 0 — 10, wenn
10 bedeutet dass der Fall abgeschlos-
sen werden kann und 0 bedeutet,
dass die Situation so ist, dass das
Kind sofort aus der Familie genom-
men werden muss, wie schitzen Sie
die aktuelle Situation im Moment
ein?® Allen Beteiligten wird diese
Frage gestellt.

Falllandkarters dienen dazu, den in der
Vergangenheit aufgetretenen Schaden
konkret und spezifisch zu erfassen und
in einer fiir die KlientInnen verstind-
lichen Sprache zu benennen. Daraus
abgeleitet soll die magliche zukiinf-
tige. Gefihrdung konkret formuliert
werden, wobei auf die Verwendung
von Fachjargon verzicheet wird. Diese
Vorgangsweise geht von der Annahme
aus, dass ein Schaden, der einem Kind
in der Vergangenheit zugefiigt wurde
oder diesem widerfahren ist, Aussa-
gekraft iiber eine mégliche zukiinf-
tige Gefihrdung hat. Deshalb ist es
in der Falllandbarte wichtig, v.a. den
schlimmsten, den hiufigsten und den
letzten Vorfall zu erfassen.

»Vom vergangenen Schaden (fiir das
Kind) ausgehend, wird ein Gefihr-
dungsstatement formuliert. Das Ge-
fihrdungsstatement  entsprichc  der
Sorgeformulierung’ bei der Methode
SJamily group conferencing” (Roessler/
Gaiswinkler 2012:223; vgl. auch Ha-

selbacher 2009; Hansbauer 2009).
Im |8sungsfokussierten Ansarz sowie
bei den Konzepten und Methoden,
dic wir unter SEN zusammengefasst
haben, wird grofler Wert auf den Ge-
brauch von Sprache gelegt. Die Kom-
munikationswissenschafterin =~ Janet
Beavin Bavelas® (2000:6) geht davon
aus, dass professionelle Helferlnnen
mit Sprache so umgehen konnen
miissen, wie Chirurglnnen mit Thren
Instrumenten. Sozialarbeiterlnnen
vermeiden nicht nur Fachjargon, son-
dern arbeiten auch daran, bei der Frl/-
landfarte in allen drei Themenfeldern
(*Sorge/Gefihrdung, *Was lduft gut,
*erwiinschte Zukunft/Ziele) zu Kon-
kretisierungen zu kommen, statt allge-
meine Formulierungen zu verwenden.
Dies wird durch die folgenden Bei-
spiele verdeutlicht:

(und damir Schutz) demonstrieren
und die sich in beobachtbaren Ver-
h;llrcn_ﬁ\\'ciscnzcigcn. Diese  werden
in einem sogenannten Kompetenz-
statement (ebd.) erfasst.” Darauf auf-
bauend wird — falls notwendig — ein
wSicherheitsplan®  erstelle, in  dem
konkrete Antworten auf die Sorgen
(sowie kleine niichste Schritte in diese
Richtung) fiir den Alltag der Familie
entwickelt werden,

Das dritte Themenfeld der Fallland-
karte behandelt die erwiinschte Zu-
kunft der Beteiligten. An ihr richtet
sich der Sicherheitsentwicklungspro-
zess aus. Hierbei geht es darum, was
die einzelnen Familienmitglieder wol-
len (Eltern, Kinder, erweiterte Fami-
lie) und was die SozialarbeiterInnen

der KJH wollen.®

Allgemein

Spezifisch

Gefahr/Schaden

Das Kind war hiuslicher Gewalt
ausgesetzt

Der 10 Monate alte Sam wurde von
seiner Mutter Judy in den Armen
gehalten, als Pete sie so heftig schlug,
dass sic hinfiel und Sams Kopf an einer
Tischplatte aufschlug und er deutliche
Abschiirfungen und eine Beule davon-
trug. Die Nachbarn riefen die Polizei
und Pete wurde in Haft genommen.

Gefiihrdungsstatement

Wiederholte hiusliche Gewalt

Das war schon das zweite Mal, dass es
so cinen Vorfall gab, wo Pete gegen-
iiber Judy gewalttitig wurde, diesmal
mit schlimmeren Konsequenzen: Wir
machen uns Sorgen, dass Sam bei ei-
nem neuerlichen Vorfall, ernsthaften
Schaden nehmen konnte.

Abbildung 1: Allgemein versus Spe-
zifisch (Roessler/Gaiswinkler 2012:
238)

Das zweite Themenfeld der Fallland-
karte behandelt Ressourcen und be-
reits  vorhandene Sicherheit. Diese
werden unter dem Titel ,Was lauft
gut?® untersucht. Einerseits werden
allgemeine Ressourcen erhoben und
andererseits jene Stirken, Fihigkei-
ten und Fertigkeiten herausgearbeitet,
die eine Antwort auf die Gefihrdung

Das folgcndc Tmnskrip[ zeige, wie
Sonja Parker beginnt, die Zukunfts-
vorstellungen zu thematisieren:

S0 ... das ist das erste Mal, dass ich Sie
beide treffe. Ich weifS daber gar nichts
dariiber, wer Sie sind - als Mama und
Papa - und wer Sie sein werden. [Einige
Minuten spater an den Vater gerichtet:|
10 bedeutert, Sie jetzt im Moment
in der L der Papa zit sein, der
Sie immer sein wollten. Fiir Chlge. Ok?
(...) Null wire, Sie denken, die Dinge
stehen mom i zum Schlechteren ﬁ'ir
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sie und dass das keine gute Situation fiiv
Chloe wdire. Wo wiiren Sie jetzt auf die-
ser Skala von Null bis 1027

Jie Unterscheidung in Schaden

ind verkomplizierende Faktoren

Bei der Erstellung der Falllandkar-
ten ist die Unterscheidung zwischen
vergangenem Schaden und den so-
genannten verkomplizierenden  Fak-
toren wesentlich. Der vergangene
Schaden umfasst all jene Vorfille, bei
denen dem Kind Schaden zugefiigt
wurde (Misshandlungen, psychisch
und physisch, Vernachlissigung, etc.).
Als verkomplizierende Faktoren wer-
den z. B. eine Suchtproblematik der
Eltern, Arbeitslosigkeit oder auch eine
psychische Erkrankung eines Eltern-
teils bezeichnet. Zwischen den unter
Umstinden erheblichen und vielfil-
tigen Problemen (verkomplizierende
Faktoren) der Familie und den kon-
kreten Auswirkungen auf das Kind
zu differenzieren ist wichdg: Denn
wenn es gelingt, zusitzliche Personen
als Soziales Netzwerk und Ressourcen
zu mobilisieren, kann méglicherweise
erreicht werden, dass selbst z.B. bei
anhaltender  Suchtproblematik  die
Auswirkungen auf das Kind soweit
minimiert werden konnen, dass das
Kind im familifiren Kontext verblei-
ben und dort gut aufwachsen kann
(Roessler/Gaiswinkler 2012).

Die Risikocinschﬁtzung basiert ei-
nerseits auf dem erfassten Schaden
und den Sorgen, die daraus fiir die
Zukunft abgeleitet werden - und an-
dererseits auf den Ressourcen und
Stirken, auf der bereits existierenden
Sicherheit. Diese Aspekte werden in
cinem Sorgen- oder Gefahrdungsstate-
ment und einem Kompetenzstatement
schriftlich  zusammengefasst.  Diese
Statements beschreiben, auf welche
konkreten und spezifischen Sorgen
Antworten gcfundcn werden miissen,
sie bilden den Ausgangspunkt fiir den
wSicherheitsplanungsprozess . »3i-
cherheit” wird hierbei verstanden als
Stirken, die Schutz vor Gefihrdungen
tiber einen lingeren Zeitraum hinweg
demonstrieren, in Form von beob-

achtbarem Verhalten im Alleag. ,...sa-
Jety is vegarded as strengths demonstrated
as protection (in relation to the danger)
over time” (Boffa/Podesta 2004)8,

Der zweite Teil des Wortes Sicher-
heitsplanung, also ,Planung®, wird
als Prozess verstanden, indem mit der
(erweiterten) Familie Antworten auf
Gefihrdungen erarbeitet werden und
somit ,,Sicherheit” nach der eben er-
wihnten Definition entwickelt wird.
Andrew Turnell spricht hierbei in An-
lehnung an Peter Senge (2008) von
einer ,Lernreise™: Der Sicherheitsplan
wird gemeinsam mit der Familie und
einem sogenannten Sicherheits-Netz-
werk erstelle. Der Plan muss Ant-
worten auf die Gefihrdungsaspekee
beinhalten, muss auf nachweisbarem
(beobachtbarem) Verhalten basie-
ren und iiber einen definierten Zeit-
raum nachweislich  funktionieren.
Sicherheitsplanung ist als Prozess
zu verstehen, weil der Plan mic der
Zeit verfeinert und adaptiert wird,
um funktionieren zu kénnen. ,,/77he
commitments of the plan are made and
owned by the parents in front of their
own children, kin and friends” (Turnell
2012:41).

Sicherheit durch Transparenz

In dem hier beschriebenen Praxismo-
dell entsteht Sicherheit durch Trans-
parenz: Erstens miissen die Eltern die
konkreten Sorgen der Kinder- und
Jugendhilfe kennen und verstehen.
Zweitens werden sogenannte Sicher-
heitspersonen gefunden, die {iber alles
Bescheid wissen und die sich bereit
erkliren, Verantwortung zu iiberneh-
men. Diese Personen miissen von den
Eltern akzeptiert sein, miissen in einer
Beziehung zum Kind stehen und miis-
sen von der Kinder- und Jugendhilfe
als vertrauenswiirdig angesehen wer-
den.” Das sind oft Personen, die mit
der Familie verwandt oder bekannt
sind. Manchmal ist es allerdings auch
méglich und notwendig, Personen fiir
das Sicherheitsnetzwerk zu finden, die
vorher noch nicht in Kontakt mit der
Familie standen.

Malinahmen versus konkrete
Schritte

Sicherheit entsteht nicht automatisch
durch Verordnung von Mafinahmen,
Teilnahme an diesen oder Gewithrung
von ,Hilfen'. Beispielsweise ist das
Absolvieren einer Therapie oder eines
Antigewalttrainings  keine Garantie

und Therapie.
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dafiir, dass schadigendes Verhalten
durch schiitzendes bzw. forderliches
Verhalten ersetzt wird. Daher beinhal-
tet ein Sicherheitsplan state der Ver-
ordnung von Mafinahmen (z.B. Karin
muss wochentlich zur Therapie gehen,
um an den Ursachen und Auswirkun-
gen ihrer Depression zu arbeiten), Akti-
vititen, die Sicherheit demonstrieren.
Dies konnte folgendermaflen ausse-
hen: Karin erklirt sich damit einver-
standen, folgenden Sicherheitsplan ihren
Kindern und ibrem Sicherbeitsnetzwerk
vorzustellen:

o Der  Nachbar  Paul,  ihre
Schwester  Sarah, die Pflege-
mutter Tina und die begleiten-
de Sozialarbeiterin Frau X er-
kliven sich alle dazu bereit, Teil
von Karins Sicherheitsnetzwerk
2 SEiN.

o Karin wird um Hilfe mit ibren
Kindern bitten, falls sie das Cre-
fiihl hat, dass sie auf ihrer ei-
genen Depressions-Skala von 0
-10 eine 7 tiberschreitet. (Par-
ker et al. 2011)

Ziele und néchste Schritte werden bei
Konzepten und Methoden, die wir
unter dem SEN-Modell zusammen-
gefasst haben, moglichst konkret und
spezifisch in Form von ,Anniiherungs-
zielen® statt ,,Vermeidungszielen® ent-
wickelt, sowie in sozialen Kontexten
und in einer Sprache, die fiir alle Be-
teiligtcn verstindlich sind (Gaiswink-

ler/Roessler 2012b, De Jong/Berg

2008; Grawe 2004:277).
Das soziale Netzwerk erweitern
und Bildergeschichten entwerfen

Je isolierter Eltern(teile) sind und je
weniger das soziale Netzwerk entwi-
ckelt bzw. genutzt wird, desto risi-
koreicher ist die Situation und desto
weniger kann beobachtbare Sicher-
heit demonstriert werden. Daher ist
es im Sicherheitsplanungsprozess ein
wesentlicher Schritt (wie auch bei
Familiengruppenkonferenzen), Perso-
nen zu involvieren, die von den Eltern
sowie der Kinder- und Jugendhilfe ak-
zeptiert werden, die nachweislich Ver-

20

antwortung und Aufgaben im Famili-
ensystem iibernchmen (kénnen) und
damic Entlastung aber auch Schurz
darstellen.

Der Sicherheitsplan entsteht Schritt
fiir Schritt, weil er Verhaltensinderun-
gen erforderlich macht und alternaci-
ve Verhaltensweisen eingeiibt werden
miissen: Sonja Parker hat hierfiir das
sogenannte Sicherheitsplanungstool'
entwickelt und Susie Essex (Hiles et al
2008) die Methode Words and Pictu-
res (Bildergeschichten) (Devlin 2012).
Diese beiden Methoden lassen sich
sehr gut kombinicren. Bildergeschich-
ten erméglichen es mit den Eltern
gemeinsam eine fiir das Kind erzihl-
bare Geschichte der Vergangenheit zu
entwickeln und einen transparenten
Sicherheitsplan zu entwickeln (in Bil-
dern und Worten): Bildergeschichten
dienen zum einen dazu, allen Betei-
ligten (den Kindern, wie auch den
Erwachsenen) die Sorgen verstindlich
zu machen, zum andern werden sie
genutzt, um partizipativ entwickel-
te Regeln fir den Alltag kindgerecht
darzustellen. Diese Regeln miissen
fiir alle verstindlich und lebbar sein.
Sie beschreiben also W/E die Familie
und ihr soziales Umfeld im Alltag und
in den unterschiedlichen alltiglichen
Situationen Sicherheit herstellen und
umsetzen werden.

Gute Praxis untersuchen und
sichtbar machen

Organisationen die SEN nutzen, wen-
den die beschricbene Empowerment-
logik nicht nur auf die KlientInnenar-
beit an, sondern auch auf die internen
Prozesse und fiir die Abstimmung mit
Kooperationspartnerlnnen. Sie beniit-
zen die Scruktur der Falllandkarte, um
ihre Arbeit zu strukturieren und sie
untersuchen systematisch ,,Gute Pra-
xis“, indem sie sich die Fragen stellen:
Was liuft gur?, ,Worauf sind wir zu-
mindest ein bisschen stolzz* - und als
Zusatzfrage: ,Wie ist das gelungen?®.
Mit dieser Art zu arbeiten, folgen sie
dem zentralen lésungsfokussierten
Grundsatz ,,Wenn etwas funkrioniert
mach mehr davon!®. Diese Fragen
werden in Teamsitzungen gestellt,
die Fiithrung stellt sich diese Fragen
ebenso und auf Konferenzen der Guten
Praxis wird organisationsintern und
organisationsiibergreifend diese Gure
Praxis auf die Bithne gebracht.

Zum Schluss

Losungsfokussierte Praxis nach dem
SEN-Modell bietet, wie wir in diesem
Beitrag zeigen wollten, geeignete und
wirkungsvolle Praxismethoden ins-
besondere fiir den Kontext des Dop-
pelten Mandats, um Gefihrdung und
Risiko konkret identifizieren und be-
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arbeiten zu kénnen, entlang der aus-
verhandelten erwiinschten Zukunft
Sicherheit herzustellen und dabei den
KlientInnen auf Augenhdhe zu begeg-
nen.
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U Partnering for Safety und Signs of Safety sind ei-
nander sehr dhnlich. Sie sind methodische Weiter-
entwicklungen und Konkretisierungen der Logik
des [osungsfokussierten Ansatzes — angepasst an die
spezifischen Herausforderungen der behérdlichen

Kinder -und Jugendhilfe.

* Fiir Gespriche mit Kindern wurde von Nicki
Weld und Maggic Greening die Methode der Drei
Hiuser entwickele (vgl. Roessler/Gaiswinkler 2012).
Diese Methode wird mitderweile von vielen Sozial-
arbeiterlnnen in Osterreich eingesetzt und hilfe da-
bei, die Perspektiven der Kinder sichtbar zu machen.

Die Drei Héiuser entsprechen in Strukeur und Logik
der Falllandbarte. SozialarbeiterInnen, die die Drei
Hiiuser einsetzen, machen also Falllandkarten mic
Kindern.

' im systemisch-lésungsfokussierten Ansatz wird
beispielsweise mittels ,, Wunderfrage” (Online ver-
fiigbar:  hupi//netzwerk-ost.at/publikationen/pdf/

wunderfrage.pdf) nach der erwiinschien Zukunft

gefragt. Klientdnnen werden unterstiitzt, sich die
erwiinschte Zukunft auszumalen, um in der Folge
niichste kleine Schritte zu entwickeln, die im Ein-
Hussbereich (Agency) der KlientInnen liegen. Insoo
Kim Berg weist darauf hin, dass lsungsfokussierte
Begleiterlnnen sich generell von folgenden Fragen
leiten lassen: Whas ist der Klientin wichtig?, Wer ist
der Klientin wichtig? Was ist die Klientin bereit zu
tun?, Wozu ist die Klientin in der Lage? (Gaiswink-
ler/Roessler 2012a). Der Philosoph Harry Frankfurt
(2007) spricht von Notwendigkeiten des Willens
oder ,carings”. Diese ,carings” fithren dazu, sich auf
eine bestimmre Weise zu verhalten, ... etwas fiir
wichtig zu befinden, sich zu sorgen, etwas zu wollen
sind fiir Frankfurt michin ungemein bereichernde
Elemente menschlichen Daseins® (Raspel 2014:70).
" Janet Beavin Bavelas hat u. a. gemeinsam mit
Paul Warzlawick das Buch ,Menschliche Kommuni-
kation. Formen, Storungen Paradoxien® verfasst.

* Im systemisch l8sungsfokussierten Ansatz wer-
den diese Kompetenzen auch ,Ausnahmen™ genannt
(de Shazer/Dolan 2008:27) bzw. bei Danicl Meier
und Peter Szabé (2008:49M1) als |, funktionierende
Vorboten® bezeichnet.

¢ Diese Orientierung an den , Zielen" (Gaiswink-
ler/Roessler 2012b) und am ,Wollen® der Beteilig-
ten zeigt deutliche Parallelen zum Fachkonzept Sozi-
alrmlmuriun[icrung (vg|. Fiirst/Hinte 2014; Budde/
Friichtel/Hinte 20006), in dem die Orientierung am
SWillen™ und an den ,Interessen” der Klientlnnen
zentral ist, Die von uns referierten und geniitzten
anglophonen Konzepte und das deurschsprachige
Fachkonzept der  Sozialraumorientierung  haben
cinander nicht beeinflusst. Umso bemerkenswer-
ter scheint uns, dass all diese Konzepte die gleiche
zentrale Orientierung aufweisen: |, The clients® goals
drives the activities” (Insoo Kim Berg am Fachtag
an der Fachhochschule Campus Wien (Gaiswinkler/
Roessler 2004).

‘Transkriptausschnitt einer Demonstration eines
Gespriichs nach dem Partnering for Safety Ansarz mic
cinem Elternpaar und Sonja Parker (als Rollenspiel)
im Rahmen eines Workshops mit Kinderschutzprak-
tikerlnnen.

& Diese Definition basiert auf McPherson/Macna-
mara/Hemsworth (1997): A model for multi-disci-
plinary collaboration in child protection’, Children
Australia, 22 (1), pp.21-8

" Sonja Parker hat in diesem Zusammenhang
die Methode der Sicherheitskreise entwickele (vgl.
heeps/fwww.speansultancy.com.au/family-safety-
circles-bookler.heml, 01.06.2015).

" Vel hetp:/iwww.spe

loads/2/2/519/22399958 fsafery planning frame-
work.pdf, 1.06.2015
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